Informacja dla pielegniarek i poloznych - czlonkéw samorzadu zawodowego
w sprawie obowiazku i wysokosci oplacania skladki czlonkowskiej.

Na podstawie art. 11 ust 2 pkt 4 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielggniarek
1 potoznych (Dz. U. z 2011 r. Nr 174, poz. 1038) oraz uchwaty nr 19 VI Krajowego Zjazdu
Pielggniarek i Potoznych z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz
zasad jej podzialu, miesi¢czna wysokos¢ sktadki cztonkowskiej wynosi:

- 1% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego w przypadku zatrudnienia na stanowisku
pielegniarki lub potoznej na podstawie umowy o prace albo na podstawie stosunku stuzbowego.

- 0,5 % miesigcznej emerytury, renty lub §wiadczenia przedemerytalnego.

- 1% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia dla przedsiebiorstw bez wyptat z zysku,
ogloszonego przez Prezesa GUS za IV kwartat 2011 tj 37,70 zI w odniesieniu do osob
wykonujacych zawdd pielegniarki 1 potoznej w ramach dziatalno$ci gospodarczej — indywidualne;j
badz grupowej praktyki zawodowej a takze innich czlonkow samorzadu zobowigzanych do
optacania skladek w tym réwniez pielegniarek i1 poloznych wykonujacych zawdd wylacznie poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore nie ztozyly wniosku o wykreslenie z rejestru
pielegniarek 1 potoznych.

Przypominamy, ze sktadki nalezy optaca¢ do dnia 15 kazdego miesigca za miesiac poprzedni:
za posrednictwem zakladu pracy, osobiscie w kasie Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych lub
na konto 58102044760000840200168518.

Z optacania sktadki cztonkowskiej zwolnione sg pielegniarki i potozne:
- bezrobotne, ktore sg zarejestrowane w urzedzie pracy,
- przebywajace na urlopie wychowawczym lub pobierajace zasitek rehabilitacyjny,
- ktore zaprzestaly wykonywania zawodu 1 zlozyly wniosek odnosnie zaprzestania
wykonywania zawodu.
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